
                                                                                                       

INFORME DE NECESIDAD Y PROPUESTA DE CRITERIOS DE ADJUDICACIÓN QUE DEBEN 
REGIR EN EL CONTRATO DE SERVICIOS PARA EL DESBROCE DEL CAMINO LEBANIEGO 

Y SUS VARIANTES 
 
 
 
1.- NECESIDAD DEL CONTRATO 

 
La Fundación Camino Lebaniego se constituye como una organización privada de 
naturaleza fundacional, sin ánimo de lucro, que pertenece al sector público autonómico 
y cuyo fin es la conservación y promoción del Camino Lebaniego y del Camino de 
Santiago a su paso por Cantabria, así como la conmemoración del Año Jubilar Lebaniego. 
 
Ente sus fines está la conservación, rehabilitación y recuperación de los Caminos de 
Peregrinación al Monasterio de Santo Toribio de Liébana, la colocación de señales para 
su identificación, y en general las actuaciones necesarias para mejorar la condiciones de 
los peregrinos a su paso por el Camino Lebaniego y por el Camino de la Costa a su paso 
por Cantabria. 
 
2.- OBJETO DEL CONTRATO 
 
Constituye el objeto del contrato la prestación del servicio de desbroce y limpieza 
manual de los siguientes Caminos: 
 
1.- Camino Lebaniego del Norte y sus alternativas: 

• Desde San Vicente de la Barquera a Santo Toribio de Liébana, con una extensión 

aproximada de 64,33 Km. 

• Cades – Burio: con una extensión aproximada de 14,42 Km 

• Antiguo Camino Alto de Lebeña: con una extensión de 4,89 Km 

• Tama – Potes: con una extensión aproximada de 3,5 Km 

2.- Camino Lebaniego Castellano, entre Piedrasluengas y Santo Toribio de Liébana con 
una longitud aproximada de 36,95 Km 
 
3.- Camino Lebaniego Leonés y su variante 

• Entre San Glorio y Santo Toribio de Liébana con una longitud aproximada de 30,32 Km 

• Alternativa de Pineda hasta Vada con una longitud aproximada de 10,95 km 

4.- Camino Lebaniego Vadiniense, entre Fuente Dé y Santo Toribio de Liébana, con una 
longitud aproximada de 24,67 km 
 
 



                                                                                                       

Se habrán de hacer cuatro pasadas en cada año contractual, cada una de ellas en el mes 
que determine la Fundación Camino Lebaniego a la firma del contrato. 
 
Otras actuaciones: 
 
1.- Desbroce semanal del entorno del Monasterio de Santo Toribio 
2.- Desbroce semanal de los accesos e inmediaciones de las Ermitas: 

• San Miguel 

• Santa Catalina 

• Cueva Santa 

3.- Desbroce semanal de los márgenes, talud y zonas de descanso desde Potes al 
Monasterio de Santo Toribio 
4.- Tratamiento de residuos 
5.- Limpieza diaria de las papeleras del entorno del Monasterio de Santo Toribio 
6.- Disponibilidad inmediata, con un máximo de 10 horas, para resolver contingencias 
urgentes (árboles o ramas caídos en el Camino, argayos…) en el entorno de los Caminos 
indicados en el desbroce. 
 
Será necesario un mínimo de cuatro operarios para realizar el servicio. 
 
Se incluye, entre otros trabajos necesarios, el desbroce con motodesbrozadora, repaso 
de tocones con tijeras o motosierra, apeo o poda de árboles y arbustos, limpieza, 
recogida, apilado y distribución de residuos. 
 
El contratista deberá contar con la maquinaria necesaria, siendo la mínima exigida la 
siguiente: 

• Trituradora 

• Desbrozadoras 

• Cortacéspedes 

• Recoge hojas 

• Motopértigas 

• Motosierras 

• Sopladores 

 
3.- PRECIO DEL CONTRATO 
 
El valor estimado del contrato asciende a CINCUENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS 
CUARENTA Y CINCO EUROS (53.845 €), IVA incluido cada anualidad contractual, esto es, 
CIENTO SIETE MIL SEISCIENTOS NOVENTA EUROS (107.690 €) IVA incluido, la totalidad 
del contrato.  
 



                                                                                                       

El presupuesto es estimativo, y comprende todos los gastos directos e indirectos que el 
contratista debe realizar para la normal ejecución del contrato, así como toda clase de 
tasas, impuestos y licencias, que correrán a cargo de éste. 
 
Para determinar la cuantía en la proposición deberá indicarse como partida 
independiente, el importe del Impuesto sobre el Valor Añadido (IVA) que deba ser 
repercutido. A todos los efectos, se entenderá que las ofertas presentadas por los 
licitadores comprenderán el precio del contrato y, como partida independiente, el 
importe del Impuesto del Valor Añadido. 
 
El precio del contrato será el que resulte de la adjudicación de la presente contratación. 
 
4.- DURACIÓN DE CONTRATO, PLAZO DE EJECUCIÓN Y PRÓRROGA 
 

El plazo de duración del contrato comprenderá un año desde la fecha de la firma 
del contrato. 

 
El contrato podrá prorrogarse por un año más según lo dispuesto en el art. 29 de 

la LCSP, por lo que el plazo máximo del contrato, incluida la posible prórroga será de dos 
anualidades. 

 
La prórroga será obligatoria para el empresario, siempre que su preaviso se 

produzca al menos con dos meses de antelación a la finalización del plazo de duración 
del contrato. 

 
Se entenderá que el contrato se prorroga en las mismas condiciones establecidas 

en el acuerdo original, salvo acuerdo expreso de modificación. 
 
El contratista deberá seguir cumpliendo con todas las condiciones y obligaciones 

establecidas en el contrato original, durante el periodo de prórroga, y deberá ser 
evaluado por la administración según los plazos establecidos en el pliego. 

 
La garantía definitiva constituida inicialmente se podrá aplicar al período de 

prórroga sin que sea necesario reajustar su cuantía. 
 
5.- PROPUESTA DE CRITERIOS DE ADJUDICACIÓN 
 
La determinación de la mejor oferta calidad-precio se realizará con arreglo a los 
siguientes criterios automáticos: 
 
1.- PROPUESTA ECONÓMICA (Hasta un máximo de 80 puntos) 
 



                                                                                                       

Las empresas ofertarán un precio máximo, aplicándose la siguiente fórmula para la 
valoración de este criterio: 
 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑢𝑎𝑐𝑖ó𝑛 𝑙𝑖𝑐𝑖𝑡𝑎𝑑𝑜𝑟 = 80 𝑥 
𝑂𝑓𝑒𝑟𝑡𝑎 𝑒𝑐𝑜𝑛ó𝑚𝑖𝑐𝑎 𝑚á𝑠 𝑏𝑎𝑗𝑎

𝑂𝑓𝑒𝑟𝑡𝑎 𝑒𝑐𝑜𝑛ó𝑚𝑖𝑐𝑎 𝑑𝑒𝑙 𝑙𝑖𝑐𝑖𝑡𝑎𝑑𝑜𝑟 𝑎 𝑏𝑎𝑟𝑒𝑚𝑎𝑟
 

 
2.- NÚMERO DE TRABAJADORES DESTINADOS A LOS TRABAJOS (hasta un máximo de 10 
puntos) 
 
El candidato obtendrá 0 puntos si no oferta un número de trabajadores superior a 4, 
valorándose un mayor número de ellos de la siguiente manera: 
 

NÚMERO DE TRABAJADORES DESTINADOS A LOS 
TRABAJOS 

PUNTUACIÓN 

4 trabajadores 0 Pt 

5 trabajadores 5 Pt. 

6 o más trabajadores 10 Pt. 

 
3.- REDUCCIÓN DEL TIEMPO DE RESPUESTA ANTE CONTINGENCIAS URGENTES (hasta un 
máximo de 10 puntos) 
 

HORAS DE REDUCCIÓN PLAZO DE RESPUESTA 
CONTINGENCIAS URGENTES 

PUNTUACIÓN 

10 horas 0 Pt 

Entre 4 y 8 horas 5 Pt. 

Entre 1 y 4 horas 10 Pt. 

 
En el caso de empate en las puntuaciones, se preferirá a la oferta que mayor puntuación 
haya obtenido en el criterio 1 después, la de mayor puntuación obtenida en el criterio 2 
y a continuación la que mayor puntuación haya obtenido en el criterio 3. 
 

 
En Santander a la fecha de la firma digital 

Gerente de la Fundación Camino Lebaniego 
 
 
 
 
 
 

Pilar Gomez Bahamonde 
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